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CONSIGLIO DELL'ORDINE DEGLI AVVOCATI DI PRATO

VERBALE DELL’ADUNANZA DEL 29.09.2021

5.11 CONCORSO — avvio procedura

Il Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Prato, dato atto:

- che nell’attuale ordinamento giuridico I'Ordine si configura come Ente Pubblico non
economico;

- che il Consiglio ha dato atto formalmente di quali disposizioni in materia di assunzioni
si applichino anche all'Ordine, e quale & |3 situazione dell’'Ordine di Prato in relazione
ad esse:

. Piano triennale dei fabbisogni del personale ed eventuale rimodulazione della
dotazione organica {Le Pubbliche Amministrazioni che non provvedono all’adozione
del piano triennale dei fabbisogni “non possono assumere nuovo personale”) — si
applica all'Ordine degli Avvocati;

. Ricognizione annuale delle eccedenze di personale e situazioni di soprannumero
(Le amministrazioni pubbliche che non effettuano la ricognizione annuaie della
consistenza del personale, al fine di verificare situazioni di soprannumero o di
eccedenza, “non possono effettuare assunzioni o instaurare rapporti di lavoro con
qualunque tipologia di contratto pena la nullita degli atti posti in essere) — si applica
all’Ordine degli Avvocati; .

. Adozione da parte delle amministrazioni di piani triennali di azioni positive
tendenti ad assicurare la rimozione di ostacoli che impediscono la pari opportunita di
lavoro tra uomini e donne (La mancata adozione dei piani comporta il divieto di
assumere nuovo personale compreso quello delle categorie protette) — si applica
- all'Ordine degli Avvocati;

. Assenza dello stato di deficitarieta strutturale e di dissesto — si applica all’Ordine
degli Avvocati,

~ che con apposita deliberazione & stato costituito il Comitato Unico di Garanzia ed
approvato il piano triennale di azioni positive;

_ che non esistono eccedenze di personale e situazioni di soprannumero, ma
situazione di carenza;

_ che I'Ordine non si trova in stato di deficitarieta strutturale e di dissesto, e che, in
proiezione annua, il bilancio previsionale 2021 consente di sostenere la spesa di una
unita di personale, su posto vacante resosi disponibile per cessazione dal servizio di
dipendente;

_ Considerato che, con la presente delibera, il Presidente viene autorizzato ad attivare
la procedura goncorsuale per la copertura di un posto di area B — posizione econ%a
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B1 — relativo alla mansione di dipendente amministrativo dell’Ordine degli Avvocati di
Prato;
- Tenuto conto delle norme in materia di assunzione riservate ai disabili ed altri aventi
diritto;
- Considerato che la condizione di persona priva della vista non & compatibile con
I'esigenza di assicurare 'adempimento dei compiti istituzionali cui & tenuto il personale
con mansioni di funzionario amministrativo, in quanto le funzioni inerenti I'attivita
svolta presso il Consiglio dell'Ordine, si esplicano essenzialmente nel controllo
documentale visivo di atti amministrativi anche pubblici, che esigono il possesso del
requisito della vista;
- Dato atto che sara inoltrata alla Direzione Regionale del settore Lavoro della Regione
Toscana la comunicazione formale dell'inizio degli adempimenti preliminari alle
ordinarie procedure di assunzione, con richiesta di attivazione della procedura di cui
all'art. 34-bis del D.Lgs. 165/2001;
Il Consiglio,

DELIBERA
3- Di approvare I'avvio del procedimento di copertura del posto vacante a tempo
pieno ed indeterminato, area B — posizione economica B1 — relativo alla mansione di
dipendente amministrativo dell’Ordine degli Avvocati di Prato;
4- Di autorizzare il Presidente ad inoltrare alla Direzione Regionale del settore
Lavoro della Regione Toscana la comunicazione formale dell'inizio degli adempimenti
preliminari alle ordinarie procedure di assunzione, con richiesta di attivazione della
procedura di cui all’art. 34-bis del D.Lgs. 165/2001.

Il Consigliere Segyetario Il Presidente
Avv. Maurizio ineri Awv. Maurizio Piero Betti
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